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1. общие положения

Порядок реаJIизации профориентационного минимума в муниципальном

общеобразовательном учреждении <Средняя общеобразовательнаrl школа Ns3)
(далее - Школа), реzrлизующем образовательные программы основного общего и

среднего общего образования, (да.пее * Порядок) подготовлен в целях

формирования единых организационных требований и условий для

реu}лизации профориентационного минимума (профминимума) в б - l1 классах.

Профориентационный минимум вводится для обучающихся 6-1l классов,

включая лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвtUIидностью.

Участниками профминимума являются:

- обучающиеся 6-1l классов, в том числе лица с ограниченными

возможностями здоровья и инвалидностью;

- родителиобучающихся;
- педагогические работники и административно-управленческий персонал

Школы;

- организации, реаJIизующие программы среднего профессионального

и высшего образования;

- организации-работодатели;

- органы исполнительной власти субъектов Российской Федерачии,

осуществляющие государственное управление в сфере образования.

Профминимум реализуется по следующим направлениям: урочная
деятельность, внеурочная деятельность: курс занятий <<Россия - мои горизонты),

практико-ориентированный модуль, дополнительное образование, взаимодействие

с родителями (законными представителями), профессионаJIьное обучение.

Реализация профминимума обязательна с l сентября 2023 года

Термины и определения

Профессиональная ориентация (профориентация) обучающихся - это

комплексная подготовка обучающихся к профессиональному самоопределению

в соответствии с их личностными качествами, интересами., способностями,
состоянием здоровья, а также с учетом потребностей развития экономики и общества,

реализуемая в учебной, воспитательной и иных видах образовательной деятельности.
Профориентационный минимум (профмпнимум) - единый набор

профориентационных практик и инструментов профориентационной работы с

обl^rающимися всех обцеобразовательных организачий РФ (включая отдаленные и

труднодоступные территории), отражающий запрос общества (основных

институцион€Lпьных субъектов), в результатах профориентационной работы с

обучающимися.
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Федеральный оператор - уполномоченная организация, осуществляющая

экспертно-консультационное и анаJIитическое сопровождение реirлизации
профминимума в образовательных организациях субъектов Российской Фелераuии.

Региональпый оператор 
- 

юридическое лицо, за которым органом

исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющим

государственное управление в сфере образования, закреплены функчии
по координации реализации профминимума в субъекте РФ.

2. Уровни реализации профминимума
В 202З12024 учебном году устанавливается один из трех уровней реализации

профминимума в зависимости от ресурсов IIIколы:

базовый (учебная нагрузка - не менее40 академических часов в

учебный год),

основной (не менее 60 академических часовв учебный год).,

продвинутый (не менее 80 академических часов в учебный год).

flдя реализации продвинутого уровня профминимума рекомендовано создание

профильных предпрофессионмьных классов.

Минимальное количество часов по каждому направлению реализации
профминимума приведено в таблице l.
Таблица l

Направление
профминимума

Базовый

уровень

основной

у ровен ь
Пролвинутый

уровень

Урочная деятельность
не менее

9 ак. ч.

не менее

l1 ак. ч.

Внеурочная деятельность:
курс занятий <Россия -
мои горизонты)

34 ак. ч. 34 ак. ч. 34 ак. ч.

Взаимодействие с

родителями

не менее

2 ак. ч.

не менее

2 ак. ч.

Практико-
ориентированный модуль

не менее

l2 ак, ч.

!,ополнительное
образование

не менее

3 ак, ч.

не менее

З ак. ч.

Профессиональное
обучение

не менее

l0 ак, ч,

И,гого
не менее
40 ак. ч.

не менее
60 ак. ч.

не менее
80 ак. ч.

не менее

4 ак. ч.

не менее

4 ак. ч.

не менее

18 ак. ч.
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3. Инструктаж и программы повышения квалификации для сотрудников
организаций, реализующих профминимум

В организации, ремизующей профминимум, необходимо:

1) назначить в организации ответственного по профориентации (не ниже

уровня заместителя директора (руководителя));

2) опрелелить ответственных специ!шистов по организации

профориентационной работы из числа педагогических работников (педагог-

предметник, классный руководитель, педагог-психолог и др.).

!ля реализации базового уровня профминимума образовательной организации

необходимо обеспечить прохождение ответственными специмистами инструктажа

по организации и проведению профориентационной работы в образовательной

организации (не менее б академических часов) (далее - Инструктаж).

fuя реализации основного и продвинутого уровней профминимума

образовательной организации необходимо обеспечить прохождение ответственными

специалистами обучения по программе дополнительного профессионального

образования (повышения квалификации) (не менее Зб академических часов)

по организации и проведению профориентационной работы в образовательной

организации.
Педагогам-навигаторам проекта <Билет в будущее) в 2023 году доступна

программа повышения квалификации <Построение профориентационной

деятельности в образовательной организации в рамках реализации Всероссийского

проекта <Билет в булущее> (от 36 ло 72 академических часов в зависимости от опыта

участия в проекте).

Агрегатором сведений о прохождении специалистами инструктажа и/или

программ повышения квалификации является организация, реzrлизующая
профминимум.

4. Взаимодействие участников процесса реализации профминимума

Прочесс подготовки к реализации профминимума и распределение

функционала участников описаны в Прlлложенлtи l

Форма отчета о готовности к решIизации профминимума, заполняемаrI

образовательными организациями в срок до 25 авryста 202З г,, предстаыIена в

Прltложенлtи 2.

Форма оmчеmа о еоmовносmu к ремuзацuu профмuншrпума в субъекmе

Россuйской Феdерацаu, коmорую заполняеm реzuональньtй опероmор u

уmверэкdаеmорzанuсполнumельной BJlacmu, осуulесmмяюuluй управленuе в

сфере образованuя,в срок lo 30 авzусmа 2023 z., преdсmавлена в Прu.,tоlкепuц -J.

По факоlу уmверсrdенuя (просmав"lенuя поdпuсu руковоdumапя opzaшa
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uсполнumа|ьной масmu, осуulесmвляюлцеzо упраапенuе в сфере образованлlя,

uлu е?о заuесmumutя) оmчеm о ?оfповносmu к реrшuзацuu профмuнuмумg в

субъекmе Россuйской Феdерацuu напраапяепся на элекmронную почmу

феlера,zьноео операmора рrо|пtiп@,Ьt,Ьiпfо.ruв срок do 30 авzусmа 2023 z.

Схема упрощенноzо свеdенuя опrчеmов о zоfповносmu ор?анuзацuu к

реutuзацuu профмuнuмума в обuluй оmчеm о zоmовносmu к реrшuзацuu

профмuнttмума в субъеюпе Россuйской Феdерацuu преdсmавлена в Пtltьlоэкепuu

4.

5. Моншторинг реалпзации профминимума

Мониторинг ре€rлизации профминимума проводится 2 раза в учебный год:

с декабря по январь и с мaш по июнь соответствующего учебного года.

Порядок организации проведения мониторинга ремизации профминимума

доводится до регионального оператора федеральным оператором не позднее, чем

за 20 рабочих дней до срока сбора форм мониторинга.

б. Ежепедельные занятия по профориептации <<Россия - мои горизонты>

В целях реarлизации направления профминимума <Внеурочная деятельность:

курс занятий <Россия - мои горизонты) с 1 сентября 202З г. вводятся

еженедельные занятия <Россия - мои горизонты) для обучающихся 6-1l

классов (дшее - занятия <<Россия - мои горизонты>).

Занятия кРоссия - мои горизонты)) вносятся в расписание уроков (34 учебных

недели - 34 занятия). Рекомендуемый день проведения - четверг.

Занятия <Россия - мои горизонты> проводятся в рамках часов внеурочной

деятельности (Методическими рекомендациями по организации внеурочной

деятельности, направленными письмом Минпросвещения России JE ТВ-1290/0З

от 5 июля 2022 г,, рекомендовано 1 час внеурочной деятельности в неделю (из l0)

посвящать профориентачии).

Занятия <Россия - мои горизонты) моryт проводиться кJIассными

руководителями, педагогами-предметниками и другими педагогическими

работниками.
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7. Методические и информачионные материалы

Методические и информационные материaшы для реaшизации направлений

профминимума будут размещаться в сети Интернет в общем доступе по ссылке:

hltn: pгtlljlrill.br binib.rtll.

Шаблоны и примеры заполнения документов, указанных в настоящем Порядке,

расположены по ссылке: lrttps://cIoud.rnai l.ru/public/K9mx/GcftNJ l 8Т'.



Приложение l

роив
в сфере образования

Региональный оператор
профминимума

Организация, реа.J]изующаrI
профминимум (школа)

ло 28 июля 2023 г.
)"гвердить перечень организации,

реализующих профминимум в

202З12024 учебном голу (с

указанием установленного уровня
профминимума), и направить

соответствующий документ на
почry рrоfmiп@ЬчЬiпfо.ru

подготовка перечня
организаций, реaшизующих
профминимум в 202З /2024

учебном году (с указанием
установленного уровня

профминимума)

формирование
списка ответственных по

профориентачии

до l августа 2023 г.
назначить ответственного за

организацию профориентачионной

работы (не нюке заместителя
дирекгора)

ло l8 августа 2023 г.

}твердить план мероприflий
профориентачионной

направленности для обучающихся
6-1 l классов в субъекте РФ на

202З12024 учебный год и
направить соотвgIствующий

документ на почry
рrоfmiп@ЬчЬiпfо.гu

до 25 августа 2023 г.

разработать план
-lпроФориентационнои раооты

на 202З12024 учебный год
в соответствии с установленным

уровнем ремизации
профминимума и региональным

планом мероприятий
профориентационной

направленности

до 30 августа 2023 г.

угвердить и направить на
profmin@bvbinfo.ru отчет о
готовности к реализации

профминимума

сбор отчетов организаций,

реi}лизующих профминимум.
и заполнение отчета на

регионlulьном уровне

до 25 авгчста 2023 г
заполнить отчет о готовности

организации к реа,rизации
профминимума

до 30 августа 2023 г.
орган изовать разъясн ительную

рабоry с педагогическими и

управленческими работниками по

реiллизации профминимума

до 30 авгчста 2023 г.
провести рaвъяснительную
рабоry с педагогическими

работниками по реализации
профминимума

до l сентября 2023 г.
разместить на информационных

ресурсах перечень программ
дополнительного образования и

программ профессиональной
подготовки по профессиям

рабочих и должностям служащих,
досryпных для обучающихся 6- 1 l
классов в 2023/2024 учебном году

l сентяб я 202З г.

рzRместить на информационных

ресурсах перечень программ

дополнительного образования и

профессионального обучения.
досryпных для обучающихся 6- l l
кJIассов в 202312024 учебном году

| Примерный план профориентационной работы представлен в ПDlLпtriкeHlttt 5

Процесс подготовки к реализации профминимума
и распределение функционала участников

организация и методическая
поддержка
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Приложение 2

Форма отчета
о готовности организации к реализации профориептационного минимума

в соответствии с Методическими рекомендациями по реrrлизации профориентационного
миним),ъ{а и Порядком редIизации профориентаuионного минимума

(размещены на profmin.bvbinfo.ru)

Строка показдтель Зна.lеlrие Комментарий по заполнению
0] наименование

отчитывающейся организации
указывается полное наименование
отчитывающейся организации s
соответствии с учредительными
документами, зарегистрированными в

установленном порядке, а затем в

скобках - краткое наименование.

Почтовый алрес и ИНН Указывается наименование субъекга
Российской Федерации, юридический
адрес с почтовым индексом;
если факгический адрес не совпадает с
юридическим, то указывается
фактическое местонахо)lцение

респондента (почтовый адрес);

указывается также ИНН организачии

0з Уровень реализации
профориентационноrо
минимума в соответствии с
Методическими

рекомендациями:
базовый

код: да - l. нет - 0. Значение " l" может
быть указано только в одной из трех
граф.
В одной организации может быть
несколько уровней реализации
профминимума по классам.
Указывается максимальный уровень,
реализуемый в организации.
М иниммьные условия реztлизации
профминимума указаны а п.3 Порялка

ре{шизации профориентационного
минимума

основнои

05 продвицлый

06 Организация явJIяется

участником проекга (Билет в

булущее>

Код: да - l. нет - 0

07 Назначен сотрулник (не ниже

уровня заместителя
директора). ответственный за

реализацию мероприятий
профминимума s организации

Код: да - l, нет - 0

08 Планируемая численность
обучающихся. охваченных
мероприятиями
профориентационного
минимума
(сумма строк 09- l4)

Если пара,rлель классов отс)лствует.
проставляется "0".

09 l1,} них:
6 K"-lacca

l0 7 класса
ll 8 класса
l] 9 класса

8
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Строка показдтель Значение Комментариii по заIlоJIItеIlию

I] l0 rc,lacca

|.1 ll класса

|5 лица с инвzrлидностью или
ограниченными
возможностями здоровья

lб Планируемое количество
классов. охваченных
мероприятиями базового

уровня профориентационного
минимума
(сумма строк l 7-22)

Если пара.ллель классов отс}тствует,
проставляется "0".

l7 из них:
6 классы

llt 7 классы

l9 8 классы

20 9 классы
2l l0 классы

22 l1 классы

], Планируемое количество
кJIассов. охваченных
мероприятиями осцовного
уровня профориентационного
минимума
(сумма строк 24-29)

Если параллель классов отс)лствует.
проставляется "0".

21 из них:
6 к.гIассы

25 7 классы

26 8 кпассы

2] 9 классы
28 l0 юrассы

zq l 1 юrассы

30 Планируемое количество
кJIассов. охваченных
мероприятиями продвпнутого
уровня профориентационного
минимума
(сумма строк 3 1-36)

Если параллель юlассов отс)лствует.
проставляется "0".

]l из них:
6 классы

з2 7 классы
,,
)+ 9 классы

]5 l0 классы
jб l l классы

з7 профильные
предпрофессиональные
классы

8 классы



Приложение 3

Форма отчета
о готовности к реализации профориептацпонного минимума

в органпзациях субъекта Российской Федерации
в соответствии с Методическими рекомендациями по реil,,Iизации профориентачионного

миним}ма и Порядком реaцизации профориентачионного минимума

Строка Пока lа,l,е"ць Зна.rеlrие Комментарий по заполнению
0l наименование отчитываюцегося

субъекта Российской Федерации

02 Количество организаций, реализующих
образовательные программы основного
общего и среднего общего образования

03 Количество организаций, в которых
профориентационный минимум

реализуется
на базовом уровне

Минимальные условия реализации
профминимума указаны в п.3
Порядка реализации
профориентачионного минимума.
заполняgгся на основании отчетов
образовательных организаций
(строки 0З-05 )

0_1 на основном уровне
05 на продвин}"том уровне

06 Кол ичество образовател ьных
организаций, являющихся участниками
проекга "Билет в будущее"

заполняется на основании отчетов
организаций (строка 06)

Планируемая численность
обучакlщихся, охваченных
мероприятиями профориентационного
минимума (сумма строк 08-1З)

заполняется на основании отчетов
организаций (строки 08-1 5)

08 из ник:
6 K,racca

09 7 класса

l() 8 класса

ll 9 класса

l] l0 класса

]_] ] l класса

1.1 лица с инвалидностью или
ограниченными возможностями
здоровья

l5 Планируемое количество классов.
охваченных мероприятиями базового
уровня профориентационного минимума
(сумпrа строк l6-2 | )

заполняется на основании отчетов
образовательных организаций
(строки l6-22)

lб

l7 7 классы

l8 8 классы

|9 9 классы

20 l0 кJtассы

]l l l кпассы

l0

указывается полное наименование
субъекга Российской Фелераuии

07

из них:
6 классы



Строка I'Iока,rатель Значение Комментаршй lIo запоJпению
22 Планируемое количество кJIассов,

ох8аченных мероприятиями основпого
уровня профориентационного минимума
(сумма строк 23-28)

заполняется на основании отчетов
образовательных организаций
(строки 24-З0)

2з из них:
6 к.лассы

24 7 классы

25 8 классы

26 9 классы

21 l0 классы

28 I l классы

29 Планируемое количество кJIассов,
охваченных мероприятиями
продвинутого уровня
профориентачионного минимума
(сумма строк 30-35)

заполняется на основании отчетов
образовательных организаций
(строки 3l -3 8)

з0 из них:
6 классы

зl 7 классы

,: 8 классы

JJ 9 классы

3,1 l0 классы

35 ] l классы

зб профильные предпрофессиональные
кjlitссы

ll



Схема упрощенного сведения
отчетов о готовности организации к реализации профминимума

в общий отчет о готовности к ремизации профминимума в субъекте РФ

1. Организация, реализ},ющ€ц профминимум, заполняет форму отчета

о готовности организации к реализации профориентационного минимума в формате

<.xlsx> (не внося изменения в оформление таблиц и содержание ячеек; для заполнения

и изменения доступны только ячейки С5-С41, А43, D43) (рисунок l).

2. Руковолитель организации, реurлизующей профминимум, ставит подпись

в отчете о готовности организации к решIизации профориентационного минимума.

3, Организация, ре€rлизующая профминимум, направляет отчет о готовности

организации к реaцизации профориентационного минимума региональному

оператору профориентационного минимума (далее - регион.цьный оператор) в двух

форматах: <,xlsx>> и <.pdf> (скан-копия подписанного документа).

4. Региональный оператор профориентационного минимума (далее

регион€Llьный оператор) собирает отчеты организаций в единую папку и, по факту

получения и проверки отчетов всех организаций, создает архив (любым удобным

способом, форматы архива: <.zip>, <.rап> или <<.7 z>>) из указанной единой папки

(рисунок 2).

5. Региональный оператор направляет указанный архив на электронную почту

rot'itlin (I 'bvbintb.ru и в течение l рабочего дня получает в ответ l свеленный файл

отчета субъекта по всем отчетам организаций, имеющимся в архиве.

6. На стороне федерального оператора профминимума для сведения отчетов

организаций разработана программа для автоматизации обработки отчетов

организаций.

7, Региональный оператор, по факту получения сведенного файла отчета

субъекта по всем отчетам организаций субъекта, передает итоговый отчет органу

исполнительной власти, осуществляющему управление в сфере образования.

l]

Приложение 4
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Рис.l. Форма отчета о готовности организации к реализации
профминимума (желтым цветом выделены ячейки таблицы,

доступные для редактирования)
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Рис.2. Создание архива из папки с файлами (пример)

l]



Приложение 5

УТВЕРЖДАЮ
flиректор

1 llaпMcll()Balllrc opгallпlalцllt)

(подпись) (Фsмвлия И.О,)

<25 > августа 2023 г.

План профориентационной работы на202З12024 учебный год

л!
пlп Мероприятие

Кол-во
ак. ч,

Классььучастники,
уровень профминимума

ответственный
сотрудник

.Щата
проведения

l Курс занятий <Россия - мои горизонты> (Направление
кВнеурочная деятельность>)

\ч все классы
01.09.2023_
з1.05,2024

6 классы

2

J

7 классы

4

8 классы

6

7

9 классы

8

1_1

5.



ль
пlп Мероприят,ие

Кол-во
ак. ч.

Классы-участники,
уровень профминимума

ответственный
сотрудник

.Щата
лроведения

9

l0 классы

l().

ll.
l l классы

|2.
l3,

Сотрулник, ответственный за реarлизацию
мероприятий профориентационного миним),ъ{а:

Заместитель директора
Фамилия И.о.

(подпltсь)

l5


